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Objet : Appel a candidature pour la 5™ cohorte de la bourse du Programme Kofi Annan
Fellowship in Global Health Leadership.

Monsieur le Ministre,

Jai I'honneur de wvous faire parvenir ci-joint, la note verbale référencée :
UA/CDC/PHUNV/6446.24 en date du 29 novembre 2024 par laquelle les Centres africains de
Contrdle et de Prévention des Maladies (CDC-Afrique) informent les Etats membres du lancement
de I’appel visé en objet. '

Il'en ressort que le Programme Kofi Annan Fellowship in Global Health Leadership, lancé le 25
mai 2024, visait & soutenir les aspirants leaders de la santé publique dans le cadre de I'élaboration
de stratégies pour gérer et diriger des Programmes de santé publique en vue de transformer
positivement la santé publique en Afrique. :

Le présent appel & candidature ouvie la voie 4 la 5™ cohiorte du Programme pour suivre une
‘formation professionnelle de haut niveau dans le domaine de la santé publique. Le Programme
dure douze (12) mois et est dispensé en mode hybride comprenant des webinaires et des
Conférences. :

A cet égard, CDC-Afrique encourage les Etats membres & partager cet appel a candidature au sein
de leurs Institutions de santé. '

Les informations complémentaires sont disponibles & ’adresse suivante : timneha@africa-cdc.org.
La date limite de soumission des candidatures est fixée au 30 décembre 2024,

Je vous prie d'agréer, Monsieur le Ministre, I’assurance de ma haute considération.
P

Addis-Abeba, le 09 décembre 2024

adou DIALLO
'/ Officier de I'Ordre Nationa!

; B.P.4561
Tel: (+251 11) 662 55 69/ 62 78 57/62 20 17
Address: Bole Sub city, Woreda 06, Street No.1396
House No. New

Emall; ambamalladdis@gmail.com
Mali@africa-union.org
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