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DECRET Ne19. | 68 /P-RM DU 2 3 MAR 2010

FIXANT L'ORGANISATION ET LES MODALITES D
FONCTIONNEMENT DE L'UNIVERSITS DE SEGOU

T L bREsTEG DELA REFUBLIGYE,

Vu  la Constitution ; - | o -

Vu laLoj N°94-009 du 22 mars. 1994 portant Principes fondamentauy de la création,.de
Porganisation, de Ia gestion et du contrdle des services publics, modifide parlaLoi -
N°02-048 du 22 juillet 2002 ; ' ‘

Vu Ia Loi N°96-015 du 13 fevrier 1996 portant statyt général des Etablissements Publicsa |
Caractére Scientifique, Technologique ou Culture] 7 . .

. Vu  lalLoi N°96-061-du 4 novembre 1996 portant principes fondamentaux de Ia L i
comptabilité publique ; - ‘ ' |

- Vu la Loi N° 99.046 4y 28 décembre 1999 portant Loi d’Orientation sur PEducation ;
Vu I’Ordonnqnce N°10-011/P-RM dy 1¥ mars 2010 portant création de I'Université de i
- Ségou ; ' ' e e : o
- Vu  Ie Décret N°204/PG-RM du 21 aofit 1985 (déterminant les modalités de gestionetde . | .
IR - contr6le des services publics ; o ' ' -
- Vu . -le Décret. N°g7-3 80/P~RM'dH--2_8.-"§§P£me_r§=_ZDQJ.‘JMMMQQ@_EMQ&;. il ? 3
Vu - le Décret N°O9:1’57/P_2RM du 9 avril 2009 Portant nomination des membres du :? .
"~ Gouvernement; - - S 5 L 1

~ STATUANT EN CONSEIL DES MINISTRES,
* DECRETE: |

: )

TITRE I': DES DISPOSITIONS GENERALES -

Artilee«il “ : Le présent décret fixe l’orgm$ation et les modalités de fqncﬁonnemgnt, de -
I’Université de Ségou. B L, . ,

FLIREIL: DES ORGANES D’ADMINISTRATION ET DE GESTION
| - CHAPITRE] : U CONSEIL, DE L’UNIVERSITE

. Section I : Des attributions

organe délibérant de I'Universits. -

- . - ¥ - v -
o ey E B
o R " - - l‘.\ -
- . . ' - i e -
i . o ! -
« . 4 &

Article 2 : Le Conscil de 'I"Uhiyc;:rsité est ]’



A ce titre, i délibére sur ; .

Ialiénation des biens immeubles faisant partie du patrimoine H
Pacceptation ou Poctroj de subventions, dons et legs assortis de conditions :
= les opérations ’emprunts et de garantie d’emprunts 3 plus dunan ;
- la Signature de convention et de contrat d*un montant égal ou supérieur 3 cent millions
(100.000.000) de F.CFA_ : ' )

Ces délibérations sont soumises 4 Pautorisation préalable de Pautorité de tutelle,
" Article3: Le conseil délibére également sur ;
- le réglement intérieur de I'Université :

- le plan de recrutement du personnie] ;
les modalités d’application deg statuts du personne] g & -

- les régles d’organisation des instituts et des centres rattachés directement ay Rectorat ou
‘aux structures de I'Université : -

- les budgets et les comptes ; . ‘

- les programmes d’équipement et d’investissement 5 ~

- Paffectation des résultats ; o : .

- Taliépation des bieng meubles acquis sur subvention de I’Etat. :

. Arti_cle 4 : Le Conseil délibére en Qute'm :

- le projet d’établissexﬁent et sur'toute question iﬁ caractére écadémique, Pédagogique oy

Article 5_: Le Conseil de l’Université “dc_inne son avis sur -

- Tharmonisation des Programmes de recherche deg structures de I'Université avec fes
- Programmes nationaux de recherche ; ' e
- la collation des grades unjye'rsitaires, la création
instituts ; -~ . .
.~ lacréation ou Ia Suppression d’emplois d’enseigriants 5.
= la composition dy costume académique S

des diplomes deg facultés etdes

L
1

- Tattribution dé titres honorifiques, : . T s
- toutes questions qui luj sont s'ou'mises' Par le Recteur oy par Iautorité de tutelle.

- Section IL: De ia_compositibn

Article 6 : Sont membres dy Conseil de I’Université de Ségou

Unreprésentant dy ministre chargé de Ja Culture .

~ unreprésentant dy ministre chargé de Ja Santé ; = :
.7 . unreprésentant dy ministre chargé de la B Ormation Py olessionne]le .

T _Unreprésentant dy minjstre chargé deg Domaineg de I'Etat 5 P



4 ar es associationg d’€tudiangs 3

un répresentant de I’Assemblée Fégionale do Ségou, ’ '

.~ un r¢présentant du Directeyy du Cenfye Dationa] de Ia Recherche scientiﬁque et
ique : ‘ '

~ Unreprésentan: dela Chanibre de_C'ommerce et d’Industrje du Maj; . '

~ un r_eprésentant de -I’Assemblée permanente'des Chambpreg d?agn'culture du Majj .

- un ePrésentant g I’Assemb_lée ente deg Champyeg de métjer du Maij ;-
un Teprésentan; des pfomoteurs d’établissements PIivés d*Epqe ignemen; Supérier,

Le Présiden: du Copgejy de I Universitg ®St une Persomnalirg Dommée pay décret gyp
Proposition du Ministre chargg¢ de I’Enseigncment Supérieyr,

Toute a; itre Personye, e Taison de ses compétenbes, beut égre invitée qux réunions’ du
Consej] bar sop Prgisident, a donner S0 avis gyp un oy Plusieyrg poinls de Pordre du jour.

. A{‘tf'cle 8: La'liste f_zomix':ative des mei?l.)res du Coésgﬂ de I’Université est ﬁ}{ée par arrété dy

. Minjstre charg¢ de ] Ensexgnement Supérieyr. g LT e .o _
- Arficle 9 “Les Membres gy, Consej] de] ’Lfniirersité SONt nommeg bour yp mandat de trois

. ans, 3] exceptzoz_; des T€sentants deg €tudiapts qui sont Rommeés poyy Unap, Je mandat de



SR

v “w* ”

4

Section ITI : Du fonctionnement

Le Consell de l’Umvcrsxté se réunit une fois par semestre en session ordinaire sur

‘convocation de son Président.

. B peut se réumr en session extraordinaire 4 la demandc du Président, des deux tiers de ses

membres oude l’autonté de tutelle.

La durée d’une session ne peut excéder trois jours. Elle peut étre proro gee avec l’accord

: expres de l’autonté de tutelle pour deux jours au plus.

T.outefois, la session au cours de laquelle est discuté le budget peut aller jusqu’ cing jours.

Article 11 : Le Prés1dcnt du Conseil de I'Université adresse les convocauons assorties de

" Pordre du. du jour des’réunions ordmmres aux membres di Conséil au moins dix j jours a P’avance.

Les convocations sont pubhecs et mentxonnées au registre des délibérations. Elles sont

-remises.-aux membres du Conseil de 1’Université au moins dix j jours francs avant la date de la

réunion. Elles mdlquent le jour, l’heure le lieu de la réunion et les points proposés & Pordre
du jour. :

. Le projet d’ordre du j jour est etabh parle Prés1dent. Cehu—c1 est tenu d’y porter les questions -

proposées par au moins un tiers des membres du Conseil ou I’autorité de tutelle

Article 12 : Le Consell de l’Umvers1té délibére valablement siles deux tiers de -ses membres
sont présents. A défaut, une nouvelle reumon, convoquee sept Jours plus tard, pourra
valablemcnt siéger sans condmon de quorum .

rticle 13 : Les délibérations du Conseﬂ de I’Umvcr51te sont pnses a la majonte absolue des
" “membres présents. Ei €4S de'partage des vofx, celle du Présidentdir Conseil'ds I’Umvermt T

est prépondérante. Le vote est secret.

Les dchbcrauons sont inscrites par ordre de dale sur un xeglstrc de délibération c5té et
paraphé par le Président du Conseil de I'Université. Elles sont signées par tous les membres
présents & la séance. ;

Lorsgu’ﬂ.pmécdc; a 1 examen des questions relatives au personnel enoelgnant, le Consell de.
I'Université si¢ge en formation restreinte aux seuls représentants des gnseignants oy des
chercheurs, La présidence de cette formatlon rcstremte est assurée par le Rccteur '

1

: Artxcle 14 : Les séances du Conseﬂ del Umvers1te ne sont pas publiques.

Un membre du Conseﬂ empéché peut donner dun autre membre une procuratlon écrite

' lcgahsee pour voter en 1 500 1 1o,

Un méme membre du Consexl ne peut étre portcur que d’unc scule procuratlon

Toute procura’uon n’est valable que pour une seule s sess1on

; Le Pres1dent du Conseil assure la pohce des réunions. I1 peut, aprés mise en demeure restec -

sans suite, faire expulser-tout membre du Consell qu1 trouble I'ordre de quelque maviére qu - -

_'ce smt



T:“oute'fals,- les délibérations se Tapportant 4 des questions individuelles ne sont pagwafﬁchées.., ;
Elles sont notifices avix jnt ressés. .

: I’Umvers1té éd.iQfOMe Pautorité de tytelle par une lettre avec accusé de réception délivré _
_Sous forme de récépissé, o o * A ’
g  Article 17 ; Aprés approbation de Pautorité de tutelle, les délibérations dy Conseil de

I'Universitg sont rendyes exécutoires sous for{ne de décisions du Président du Consej] de

CHAPITRE TS 50 Rpca,

UR
—~ ‘Article 19 ; L'Université de Ségou est dirigée par un Recteur nommé p_ér‘dé‘crct Pris en

-, Conseil des Ministres sur Propésition du minisire chargé de PEnseignement Supérieur aprés
appel & candidatyre, I - v ©

t

: I’Enseignement Supérieur, _ ) i
Son mandat est de cing ans renouvelable une seule fois,

Les modalités de Pappel 3 candidature sont définies par up arrété du ministre chargé de -,

v . 3

Axﬁclg 20 Le Recteur est I’organe d’exécution dqs ,délibéraiions du Conseil de PUniversitg -

- sigher Jes diplSmes, titreg et certificats délivrés par I’Université i
- signer leg contrats, les bauy et Jes conventions au nom de I'Universitg :

. +
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1 : Le Recteur a autorité sur I’ensemblé des personnels en fonction & I'Université. 11

exerce & leur cgard le pouvoir hiérarchique ainsi que lés pouvoirs disciplinaires et de -
nomination lorsque ces pouvoirs n’ont pas été confiés & une autre autorité.

Article 22  Le Recteur saiitle Consel de discipline de I"Univegsité pour les questions

"diSEJLpIinaires_concemant les étudiants, surproposition des responsables des structures de
formation et de recherche. ¢

Il prend les décisions individuelles consécutives.

Article 23 : Le Recteur peut, pour les affaires graves & traiter avec célérité, requérir I’avis

d*un Conseil restreint qu’il préside. Ce Conseil est composé du vice-recteur, du secrétaire

général de IUniversité, des doyens des facultés, des directeurs des instituts de PUniversité,
. d’unreprésentant du; corps enseignant par faculté et institut. :

Article 25 : En cas de faute grave commise dans I’exercice de ses fonctions, le Recteur peut -

© étre démis de ses fonctions par le ministre chargé de I’Enseignement Supérieur.

- . Article 26 : Dans Pexercice de ses fonctions le Rectem est assisté d’un Vice-recteur, d’un -
‘Secrétaire général, de services administratifs et techniques propres. ’ :

Article 27 : Le Recteur pett déléguer sa signature au Vice recteur, au Secrétaire général et
aux chefs des services administratifs et techniques propres. © s

, SecﬁonI :du Yice-i-ecteur' :

Article 28 : Le Vice;rccteur est nommé par arrété du ministre char'gé de ’Enseignement .

T Supétieur parrii Iés enssignants de TAng MAGISTral; s proposition drRecteurs = -~ -

U seconde et assiste le Rc_aetéur et le remplace de plein droit en cas d’ absence, de vacance ou
d’em_péchement._ S '

. D est responsable des activités pédagogiQUGS et de recherche de I’Université.

Section I : du Secrétaire général e

]

Article 29 : Le Secrétaire général coordonne et contrdlc I'e emble des activités des Services '
administratiﬁi de ’Université, TP - :

4

<+
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Section 1T : Des services administratifs
Article 30 : Les services administratifs de I"Université sont :

- le Service des Ressources Humaines 3 ‘
- le Service de la.Scolan'té etde)’ Orientation ;
- le Service des Affaires Juridiques et des Equivalences ;

o

- le Service des Relations Exténeyres etdela Coopération.

Article 31 :Le Service deg Ressources Humaines est chargé de :

- Tecruter et gérer les personnels enseignant, administratif et téchnique non
. Tonctionnajres ; . L%
- assurer la planification, la gestion et Ia formation des ressources humaines,

Article32 :Le Service des Ressources Humaineg est composé de deux divisions :

- laDivision « Gestion administrative » ; :
.~ laDivisjon « Planification des Ressources Humaines et de Ja Formation y,

Aiticle 33 : Le Service de la Scolarité et de l’Orientaﬁoq est chargé de :

Article34 : [ e Service de ra"S'cqlaﬁtfé et de I’Orien'tg.ﬁ‘ogj_:gp;p;ggd trois divisions - -

- 7 '=-laDivision <gInformgﬁone't(;')r-ientation'»,;"' A RV AT

- = "laDivisiop « Inscription et Scolarité » ;
- la D;'visipn « Informatique et Statistique »,

= laDivision « Affuires juridiques »;
- laDivisjon « Equivalepces ».



e
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- veillerala mobilité des enseignaits et deg étudiants dans Je cadre de larcoopération
. inferuniversitaire ; . s ' ' g ‘
= gérer les activités et les relations avec les milieux socioprofessionnels 2

" élaborer et appliquer le plan de communication de I’Universits ;

- - assurer la publication des résultats des travaux de recherche ;
= assurer le service du Protocole,

- Ia Division de Ia Coopération ; f/

" -. la Division « Presse Universitaire » I
- = laDivision du Protocole et de Ia Communication.-/
. o

| Section IV : Des services 'teclngi(-]ixes‘
Arﬁcle 40 : Les services te&hniqués de lfUmver§ité sont :
= Service du Patu;moine 5 '

=" le Service des Finances ; o
- le Groupe de Sécurité Universitaire. »

. Les services techniques de I’Universits sont placés sous I’ autorjts directe du Recteyr,

Article 41 : Le Setvics dy Pagﬁnoinc est chargé de -

= _gdrer et administrer Jeg biens mobiliers et MmobilierSfde'i’vUniVér'sité T
L= étudiér; programmer et assurer le suivi deg Projets d’équipement et de constructiong

-~ Programmer et superviser jes ravaux de réhabili(aﬁon des infrastructyreg et les travaux
de maintenance des équipements, - ' .

Article 42 : Le Service di Patrimogne comprend deus divisions :

- Ia Division des Infrastructures ; |
- la Division de I’Equipement. HREL I

- élaborer les propositions budgétaires des Services propres de I'Université et Jeg artéter
aprés arbitrage du Recteur; ' ; S g . .

. - Drépareret exéeuter Ic budget de I'Université ; - -

assurer Ja comptabilité matiéres ; |
- lenir la comptabilijté générale de I'Universijts N
Lo prqce“der au rccouvreinent des recettes et au pajement des dépenses. - _
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Article 44 .: Le Service des TFina,nces exécute. lc.budget de I’Université conformément aux lois
et réglements en vigueur. :

' Article 45 : Le Service des Finances de I"Université comprend quatre divisions :

- laDivision du Budget ; o :
- laDivision du Matérie] et.des Approvisionnements ;
- laDivision dela Comptabilité matiéres ; -
- - laDivision dela Comptabilité geénérale.

Le Service des Finances comprend en outre une régie de receties et une régie d’avances.

Des régies peuvent é‘:fre créées auprés des structures de l’Université. ‘

Article 47 : Le Groupe de Sécurité Universitaire est chargé d’assurer 1a surveillance et ]a

securité des personnes et des biens dans Jo domaine de I’Universitg, * T

L’organisafion et Jes modalités de fonctionnement dy Service de Sécurité sont fixées par
. décision du Recteyr. " - : ‘

Article 48 - L’ensemble des personnels des services administratifs de l';_Université est géré par -
le Secrétaire Général. ‘ : _ g . :

" - faciliter ’accés aux ouvrages scientifiques et pédagogiqucs, aux mémoireg,,aux projets
de fin d’¢tudes et aux théses - e B
- assurer la mise 3 disposition syr place et,un service de prét aux usagers des ouvrages et
o, desdocumcntsdivers; ' . Lt A )
'~ identifier et exprimer le besoin de nouvelles acquisitions - ML
- assurer la collaboration entre Jes bibliothéques des structures de formatjop et de
recherche ; A ¥ ’ . .
- assurer la connexion inter-bibliothécajre,

- Proposition du Recteur, -

Le Service de Ia Bibliothéque Uniyersitajre Centrale est placé sous Pautorité dy Vice-rectenr,

4

1 I peut étre organisé en (jivfsioxis bar décision du Recteur, aprég dél,ib‘ér,a'tion"dt‘l“Coﬁseil de - -

S IBUnivgrsité approuvée parle ministre chargé de 1"E1is’eignem,ent Supérielir.:

 Article'52 : e th:fs de division sont Rommeés par décision dy Recteur. - - S B



Article 54 ;¢ | ; Clentifique de PUniversits g composs dy
President, et deg membreg SWvants : : ‘

- le Vice-rectey, 5o
- 'les Doyens deg Facultés s .. S :
- leDirecteyr ge PInstitut Universitaire de Formatiop Professionneﬂc 3
- deux Teprésentants des enseignants de chaque Ire de I’Univer'sité.
La désignation de ces Ieprésentants ci-dessus €nuUméres est notifige ay Recteur bar leurs
organismes ré3pecﬁfs. o L ' :
Toute autre p
_jour beut &tre
Son Président.

€Isonne dont 5 compétence est requise sur yy
Invitée ayy réunions dy Conssi] P.édagbgique

'L"a'ﬁgté-ﬁb"m"x'na" "-ﬁiré‘dé“sf'xﬁefnlifés‘dﬁ'c *****
du minjstre chargg de |

—=2 8 PUniversitg
OUSEil' Pédy;
’Enseigncmcnt

£ogique e't-'séféﬁﬁﬁQﬁé'ésrﬁxéé‘e'paf'zrﬁ*té" SRR

Supérieyr. '

Section I : Dx’; fonctionx;ement
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Le prdcés-verbal de séance est signé‘conjointemexit par le président du Cons
et Scientifique d

Recteur.

Article 58 : Lors

qu'il procéde & I’examen

eil Pédagogique
que de I’Université et par le secrétaire de séance, I est transmis sans délai au

des questions disciplinaires concemnant Jes

responsable de

étudiants, le Congei] Pédagogique et Scientifique de I’Universjts est qualifié de « Commissjon

de discipline de I’Université »

la structure de formation et d

sur les questions dj
I’Universitg,

.Artic

__I_Jes

choix durant tovits™z procédure,” " -

¢
M

(=
"
o -

Artif:le 6'1 ¢Enc
g I’Umvermt'é, aux
1 ’En_scign_cmcnt

- da

Un axré'gé du ministre ch.
filiéres deg g

€tudiants appelés & comparaftre

la Faculté dy Génie et

- Elle-est saisie par le Recteur sir proposition dy

e recherche dont reléve Pétudiant. Elle a compétence et statue

e

Ed

laF aculté des Sciences Sociales (FASSO) ;

fa Faculté &’ Agronomie et de Médecine Animale FAMA);

des Sciences (FAGES) E

la Faculté des Sciences de la Santé (FASS) ; o _
PInstitut Universitaire de Formation Professionnelle (IUFP). -

I'Enseignemerit Supérieur.

as de besoin, des instituts oy des centres directement rattach
facultés ou aux instituts peuvent &tre Créés par arrété du ministre chargé de

Supérieur et organisés par décision du Recteur. Iis ne disposent Pas d’organes
dministration et de gestion prévus par le préscnt décret. . o

.' o i il ' ) B 3 - &
Article 63 : L es facultés ou Pinstitut sont ad_mizﬁst;és el gérés par :

- I’ASsembIée de Fﬁculté‘ ou d"insﬁtut,

le Doyen ou Je Directeur.

- CHAPITRE:: DEL

sciplinaires dans les conditions déterminées par le réglement intéljieur de

le 59 : La procédure de la Commission de discipline de PUniversité est Contradictoire,

peuvent se faire assister par la ou les personnes de leur

argé de I’Enseignement Supérieur détermine les missions et les.
tructures de formation et de recherche de I*Universj(é de Ségou. - . .

és au Rectorat de
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Toutefois, ces désignations sont nétiﬁ§es par écrit au Doyen ou au Directeyr, L

12

- les questions d’ordre académique, scientifique et Pédagogique dans Jeg Départements
- I’Enseignement et de Recherche (DER) concernés ; . -
- le'projet de budget annexe de la structure de formation et de recherche concernée ainsi
que sur le rapport d’exécution budgétaire produit par Je Doyen ou le Directeur ;
- le programme prévisionne] d’activités et Je rapport d’activités 3 produire aux organes de
PUniversitg, - . <

Elle peut &tre saisie par le Recteur de I'Université de toute autre question intéressant a vie de
I"Université, . -

Article 65 - Leg délibéraﬁons de I’Assemblée deg structures de formation et de recherche sont
. 4ardcle 65 :
- Soumises 4 I’approbation du Recteur de PUniversité par le Doyen ou Ie Directeur. :

.. Le Rgcteq:: dispd§§ de quinze jours, & compter de la date de réception du procés-verbal, pour
notifier son approbation ou son refus. : ‘ ' .

Passé ce délai, I'approbation est considérée comme acquise,

Section II-:"De.la composition

Article 66 : L’ Assemblée de facu@é ou d’institut est cémposée_: ‘

- duDoyen ou du Directeur;

- du Vice-Doyen ou dy Directeur adjoint ; FE

- des Directeurs-des instituts et des centres de faculté ou dinstityts B
- -des représentants deg colleges de - S , -

*  professeurs et directeurs de recherche %

maitres de conférences et maitres de recherche E - Ty

" midige- assistants € cliargés de'Techiéfche " -
* assistants et attachés de recherche . -

" Unreprésentant des enseignangs contractuels de I’Etat ; :
- du Secrétaire principal de la structure de formation et de recherche ;

- d’unreprésentant ¢ly parmi le personne] tcclmique 5 ‘

- de deux Leprésentants des étudiants réguli¢rement inscrits y o o
- d’unreprésentant des syndicats d’enseignants, I

.

Un arrété du ministre charg¢ de I’Enseignement Supérieur fixe le nombre des représentants

des ,cqlléges ci-dessus Cités, par structure de formation et de.recherche. ‘

Dans tous Jes cas, le nombre de représentants des madtres assistants et des assistants ne pent

étre supérieur ay tiers du nombre des représentants des enseignants de rang magistral.

- Article 68 : Toute pergonne dont Ia compétence est requise sur i oy plisieurs points de. . oL
,' -lfprc_lre dujour d"une’réhxxiq);i de'I’assemblée de Ja structure de formation et de recherche peut . -
.Y élre invitde 3 Pinitiative de sop président..- e . gt . S o

3 Tt
4

© e i

it

ERIpr »«.«mw.-nww;um‘
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"Article 69 : Le mandat des membres ~de I’ Assemblée des structures de formation et de
recherche est de deux ans renouvelabl_e._

Section I : Du fonctionnement

Article 70 : L’ Assemblée de la structure de formation et de recherche se Téunit une fois par

semestre sur convocation du Doyen ou du Directeur, qui la préside. Elle peut se réunir en

session extraordinaire sur convocation de son président ou & la demande écrite du Recteur ou
des deux tiers de ses membres. Dans ce demier cas, la demande doit énoncer I’objet de la

' réunion.

hv Avrticlev7 1 : Il est tenu un procés verbal de délibération par le-Secrétaire principal de toutes les
. ., réunions de I'assemblée dont copie est transmise au Recteur. - :

Article 72 : Le Président de I’ Assemblée de structure de formation et de recherche adresse les
convocations-et I°ordre du jour de la réunion aux miembres au moins dix jours avant sa tenue,

Les séances de I’ Assemblée de faculté ou.d’iﬁstitut ne sont pas;publiques.

Article 73 ; Lorsqu’elle procede & I’examen des questions individuelles relatives au

-recrutement et 4 1a carridre des personnels enseignants ainsi que les questions relatives3la =

délivrarice des titres honorifiques, I’ Assemblée sidge en formation restreinte aux seuls
représentants des enseignants. La présidence de cette formation restreinte est assurée par le
président de I’ Assemblée en formation pléniére. B : ’

Article 74 : Les avis de I’ Assemblée sorit émis a la majorité absolue des membres présents.

En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante. o —

Le vote par .procuratior@ n’est pas autorisé. .

- procés-verbal de s€ance est

d’institut et le secrétaire de

‘Article 75 : Le secrétariat de séance de I’ Assemblée est assuré par le Secrétéire principal. Le
signé conjointement par Ic Président de I’ Assemblée de facullé ou

séance. II est transmis sans délai au Recteur.

Article 76 : En cas de bloca,

d’institut peut &tre dissoute

Supérieur sur proposition d

. Dans f;e cas, une délégation

ge dans son fonctionnement normal, 1’Assqmblée de faculté ou

par décision motivée du ministre chargé de I’Enseignement

u Recteur.

spéciale de cing membes est mise en place et une nouvelle

assemblée est désignée dans un délaj d’un-an.

CHAPIIRE I : DU DOYEN DE LA FACULTE ET DU DIRECTEUR DE

L’ INSTITUT -

‘Section I: Du Doyendela facﬁité -

. Article 77 : Le Doyen est ély dla mé.joxjfé'simple par ’Assemblée de facul(e pour un’m‘ahciat T

de quatlre ans renouvelable une fois, parmi les €nseignants et chercheurs-de rang magistral.

LI
T

.‘~

g -orsque I’ Assemblée procéde 4 Pélection du Doyen’ e réunit ¢ ; . : .
| T “otC progede a I” ] LDoyen, elle se réunit en formation restrein .
seuls représentants des enseignants. R R _e- té L

4,

]

% - i Ts ot foa g T
B =g s wde P a8 = 5 " z -



- démission, de révocation ou de déces.
4 . t : J

- Suspension, il reprend ses fonctions,
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L’8lection du Doyen est constatée par arrété du ministre chargé de I’Enseignement Supérieur.

Un arrété du ministre chargé de I’Enseignement Supérieur fixe le délai et les modalités de
Pélection du Doyen. S ‘

Article 78 : Le Doy-efx représente la faculté au sein de I"Université.

- Il préside I’ Assemblée de faculté et assure ’exécution de ses décisions.

1 veille a I'observation des lois et réglements régissant la facm§é et exerce I’autorité sur
I'ensemble du personnel,

1 est responsable du maintien de l’ordré 4 la faculté. En cas d’urgence, il peut requérir la

force publique. Dans ce cas, il rend compte Mmédiatement au Recteur.
- I1a Pinitiative de la procédure diséiplinaire al’égard des €tudiants.

1 veille 2 la régularité des cours, des travaux pratiques; des travaux dirigés, des examens et

toute activité académique de Ia facults,

 Le Doyen est resp‘onsable des biens propres'de _Ia faculté. A ce titre, il est chargé de :

- passer les contrats et les marchés conformément aux lois et réglements en vigueur, sur ‘

délégation du Recteur ;
faculté ; » _ | | | | '
- - engager et ordonner les dépenses conformément aux crédits ouverts au budget, sur
... Gelegation du Recteur ; e
- donner son aViS t5utés les fois e e Reteur procede & Ia nomination. _—

’engagement des personnels techniques et administratifs 4 1a faculté.

- accepter les dons et legs en faveur de la faculté aprés avis conforme de I’A‘sscmbléc de -

- Article 79 : Au début de chaque année universitaire_, le Doyen présente au Recteur un rapport

d’activités de ’annde €coulée et un programme des activitss de I’année en cours de Ia _fapxilté.

Article 80 : En cours de mandzﬁ, la fonction du Doyen-peut prendre fin dans les cas de

¥

- 1 i i 4 . . .. . < ) ’ 3
- La fonction du Doyen est incompatible avec I’exercice de toute autre fonction publique: ou

privée.
Eees R
*

Articles 81 La démission du Doyen est adressé.e; par I’ enuémisé du Recteur de I'Université,
auministre chargé de PEnseignement Supérieur. Elle devient effective & partir de son

acceptation expresse par ce dernier ou, & défaut, un mois aprés I’accusé de réception délivié
~ parle Recteur. _ , s " . S

Article 82 : En cas de faute commise dans Pexercice de ses fonctions et & la demande du
Recteur, le Doyen peut étre suspendu par décision motivée du ministre chargé de

I’Enseignement Supérieur, pour ime durée’ qui ne peut exceder frois mois. Au terme de la .



1
3

" eu d’assesseurs élus dans les mémes conditions que Tui:

o c!—’a'dministrgtion-et de la gestion de I scolarits,
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Le Doycn peut aussi étre révoqﬁé 4 la demande du Recter par arrété motivé du ministre
chargé de PEnseignement Supérieur.

Dans les'deux cas, il est préalablement admis 4 fournir-de§ explications i.éc'rit?s. '
La suspension ou Ja révocation du Doyen né porte pas a einte_z 4 sa qualité d’enseignant mde la
faculté. Toutefois, il perd la qualité de Président de I’ Ass mblée de faculté. ’

Article 83 : En cag d’absence, de démission ou de décés du Doyen, 1’A§sem1?lée de faclﬂté
doit &tre convoquée par Pintérimaire ou, 3 défaut, par le Recteur de ’Université afin d’-assurer

Ies fonctions du Doyen,

Peffet d’assurer Jes fonctions de Doyen. 11 est secondé par un adjoint nommé dang les mémes
" conditions. o % .

Un nouveau Doyen doit tre désigné dans un délai maximum de six mois & compter de la
révocation du Doyen." : ‘ .

| Arﬁfle 85 ":‘L’adminjsfratep: provisoire est chois‘i‘pam'oi es enéeignants et chercheurs de r_ang

" magistral.

Article 86 ; Dans Texercice de ses fonctions, le Doyen egt secondé et assisté d’un Vice-doyen

Le nombrewd’asses_setlrs est déterminé par le réglement iu{térieur de la faculté,

~ La suppléance du Doyen est ass{l:ée par un Vlce:ac;yeno u j)ar des as'sessgurs dans I’ordre de

‘Article 87 : Sous l’aﬁto_rité du Doyen, le Vic;e#ddyen ou I’assesseur est chargé de

Potganisation deg €tudcs.
Toute autre tache peut lui étre confide par le Doyeﬁ.

QQQ%)!% : Le Doyen est également a§éisté_ d’un Secrétajre Ipn'ncipal etd’'unagent
comptal e. . STy R =

Article 89-: Sous Pautorits du Doyen, le Secrétaire principal é_ist 'charg_é des taches

Toute autre tache peut lui étre confige par le Doyen.

Article 90 - Le Secrétajre principal est nommé par adté y ministre chargé de

PEnseignement Supéricur, sur proposition duRecteur de "Universits e Ségou.

‘1A1-1t1"cle_:_ 91 : L’Agent comptable est chargéder

: = és§isté; le'Doyen dans toutes les t&cihés lides 4 la gestion des finances et du matériel 1
.= préparer et suivre I’exécution du-budget de la faculté sous Pautorité duDoyeneten =~
© Tappert avec le chef du Service des finances de I’Université; T B

)
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~ Arﬁcle 92: L’Agént comptable est nommé par arrété. cdnjoint du ministre chargé de
IEnseignement Supérieur et du ministre chargé des Finances,

Section IT : Du Directeur de PInstitut Univex‘sitaire de Fdrmaﬁon Professionnelle

Article 93 : L Institut Universitaire de Formation Professionnelle (TUFP) est dirigé parun
directeur €lu 4 la majorité simple par I’Assemblée de I'institut pour un mandat de quatre ans
renouvelable une fois, parmi Jes enseignants et -che;rcheurs de rang magistral.

Article 94 : Le Directeur représente I'Institut au sein de.I’Université.

Il préside l’AsSembIée de P’institut et assure I’exécution de ses décisions aprés leur
approbation par le Recteur. : )

g 3

1 veille 4 Tobservation des lois et réglements régissant ’institut et exerce I'autorité sur
Pensemble, di personnel, . T o - :

I est resﬁonsable du maintien de Pordre 4 I'institut et exerce le pouvoir disciplinaire 3 Pégard
des étudiants, , o ‘ '

Le Directe'u; est responsable des biens propres de l’msﬁtut. A ceftifre, il est chargé de :

passer les contrats et les marchés.cdnformén}enf aux lois et réglements en.vigueﬁr, sur .

~ délégation du Recteur ;

délégation du Recteur ; ) S -
 dontier son avis toutes Jes fois que le Recteur procéde & 1a nomination OUa™= == =+ e e
Iengagement des personnels techniques et administratifs & I'institut.

accepter les dons et legs en faveur de Plnstitut, aprés' avis conforme de l’As_-seﬁlb_lée de

" Pinstitut ;

engager et ordonner les dépcnées conformément aux crédits ouverts au budget, sur

 Article 95 : Au début de chaciue année universitaire, le Directeur prése_:hte- au Recteui' un

 fapport d’activités de I’année écoulée et un programme des activités de 1’année en cours de :

Pinstitut,

Squg l?a‘utprité de Directeur, i] est chargé de I’Qrganisation des €tudes. -

" Toule autre tiche peut lui &tre éon.ﬁée par le Directeur,

Article 99 : Sous Iautorité du Directeur, .Ie_ Secrétairc principal est cl;xlargﬂé- des taches

- d’admirlist;catioh et de la scolarits, )

4

= TOUte gﬁtre tache peut Iu1 étre confide par le Di_r_c‘cteur:

T4

e .

Tt
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Article 100 : Le Seorétaire
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principal est nommé par arrété du ministre chargé de

I’Enseignement Supérieur, sur proposition du Recteur de I'Université de Ségou.
~ Article 101 : L’Agent comptable est chargé de :

~ - assister le Directeyr dans toutes les tiches lidesala gc§ﬁon des finances et du matérie] ;
- préparer et suivre P'exécution du budget de P'institut soys I’autorité du Dirc_cteur eten
fapport avec le chef du Service des finances de I'Universit¢,

Article 102 : L’Agent comptable est nommé par ar.réte"conjojnt du ministre éh'argé de
PEnseignement Supérieur et du ministre des Finances, . L

. .

. Article 103 : Les structures sont organisées en Dépafteﬁents d’Enseignefncnt et de

Recherche (DER)..

El

~ Article iO4 :leDER estIa cellule de base de Ia faculié ou de I’inslitlit. 1l regroupe les :

personnels enseignant, 5

dministratif et technique qui luj sont affectés.

Article 105 : Les DER sopt dirigés par _d_és chefs de DER ¢lys parmi les.i‘);ofessems, les

———————
A

renouvelabje,

‘Cette élection est constatée par décision du Recteyr.

Toutefois, pour des nécess
conditions, e

1I’Assemblée der faculté oy

ités de service, des assistants peuvent étre désignés_dans les mémes

d’institut, .

Article 107 : Le DER donne son avis sur tdﬁtcs les questions ixitéressant‘ la vie du DER,

notamment Iorganisation
- du—r_ecrutement. ) :

", ' Le DER cst responsable de Ja formation.des. enseighants, en vue de leur promotion par

Penseignement et [a recherche. A .

' f%rli.cle‘ 108 : Le.s persgnncis administratif et technique qui y sont affect?’s De siégent pas au;é
reunions lorsqu’j] s’agit des questions pédagogiques, . : . -

Article 109 : L ConSeil des professeurs

4

d’ihnovation Pédagogique

. Programmes d’e;1§eignq:men’t__ avant leur prés

Seciigm 1V : Du Conseil dcsb'proi.'esseurs,
est compéte( pour éxagﬁnei toute proposition
) I’introduction de nouvelles filidres de formation, de nouveauy

.....

-Lc_'Secfétair¢. Principal tient ¢ Procés- verbal des réunions dy Consei]. - T

b

- ¢
U 3
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_ Supeneur :

B - oo

Article 110 : Le Conseil des professeurs est composé du Doyen, du Vlce—doyen ou des
assesseurs, du Directeur ou du Directeur adjoint, des chefs de DER ainsi que de, l’ensemble

des enselgnants et cherchem‘s de rang magistral.

Article 111 : Le Consell des professeurs se réunit au moins une fois par semestie pour
évaluer I’état d’exécution des programmes d’ense1gnement, arréter les dates et modalités des

examens et autres contrdles pédagoglques

Section Section 'V : Du Conseil de discipline dés structures de formation et de recherche.
Article 112 : Le Conseil de dlsclplme des structures de formation et de recherche est
compétent pour traiter de$ questions de discipline des étudiants dans les condmons

déterminées par le réglement intérieur de I’Université.

Article 113 La composition, l’orgamsa’uon et les modalités de foncubnnement du Conseil de

discipline sont fixées par arrété du ministre chargé de l’Ense1gnement Supérieur, portant

reglement mténeupde I’Université.

-

@

CHAPITRE I : DES ETUDIANTS

Arucle 114 Est étudiant de 1’Université de. Ségou toute personne reguherement inscrite dans
une structure de formatlon etde recherche de I'Université. X .

Artlcle 115 : Tout étudiant est mscnt sur le ﬁchler central des etud1a11ts au moment deson

‘ admxssxon.

| mscnptlon est annuelle.

.Article 116 : :, La quahté d’ étudlant de l’Umver31te de Ségou se perd dans l’un des eas

vaants - ISRt a T":.-_ ‘_—t-:—_'—&: '7““-."-“-.'% Tt e wrme mmmra ey e s g e

- findes études ;- ' : : V

- * transfert dans une structure de fonnauon ne relevant pas de l’UIﬁversité de Ségou ;

- interruption des études : _ . S

- exclus1on

- abandon ;

-- décds; , : .

- non inscription. ! Y o K
Les condmons d’interruption des études sont fixées par décision du Recteur, apres ,
délibération du’ Conseﬂ de 1 Université approuvée par le ministre chaxge del’ Enselgnement

'r'rTRF: [ITREIV : DES strosmcms TRANSITOIRES

Artlcle 117 ; En attendant la mise en place des coxps d’enseignants et de chercheurs

' permanents pout I’ Université de Ségo, le Reeteur el les rebpunsables dcs stu:xctures ‘sont
- nomimeés pum une péuode de cmq ans. .

e

. TITREV : DES DISPOSITIONS FmALFs

- Artu,le 118 Les condrtwns d’acces e régnue des emde., et dcs emmem sont ﬁxcs par arr -

- -du; mxmstre chargé de r En4e1gnement Supeneur '

- ; - ) (N
- 3 - s - w f
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. Le Président de Ia Républiqne,
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Le Premier minisfre,

R e WV S

Le R/Iinisfl-e 'de PEnseignemen¢ Supérienr
et de Ia Recherche Sc_ienﬁﬁque,- '
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