ATET AT SIRINIE AT
PARIAT GENERAL

ARRETE No2015 - 49 9 5 /w;ﬁ

PORTANT CREATION ET ORGANISATION DU D }"; /OME UNIVERSITAIRE DE
TECHNGLOGIE DANS LES STRUCTURES D’ ENS EIGNEMENT SUPERIEUR EN
REPUBLIQUE DU MALI

LE MINISTRE DX I’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
LT DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

Vu  la Constitution ;
Vu  laLoin®99— 046 du 28 décembre 1999 modifige, portant Loi d’Q~entation sur
~ L’Education ; .
Vu  le Déeretn® 08-790/P-RM du 31 ducembre 2008 poriant institution du systéme
Licence, Master, Doctorat (LMD) dans Iene signement supérieur au Mali ;
Vu  le Décret i° 2015-0603/P- RM du 24 sz ptembre 2015 portant nomination des membres
du Gouvernement,

ARRETE :

TITRE I : DISPOSITIONS GENERALES

: Un dipldome national inti itulé Dipldme Universitaire de Technologie est
tructures de l’\,nsplonement supérieur conformément aux dispositions du

Arxticle. Pz‘?"} er !
créé dans les s
present arrété

Art;cle 2 : Le Diplome Universitaire de Technologie (D.U.T) est un diplome congu dano un
objectvf & la fois dinsertion professionnelle et de duve}oppemeﬂt de compétences
‘[echnologLi ses affirmées. 1l porte mention d’une spécialité corresponr‘a*t* aux secteurs
technologiques concernés.

La liste des spécialités en vigueur, donnée en annexe 1, peut étre réaménagée par aridté du
ministre de 1’enseignement supérieur. Chaque spécialité répond aux critéres de la maquette
nationale de D.U.T. :

Arxticle 3 : Une nou vei s ua 1ité peut etre créde 4 la demande d’un établissement ou d’une
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e Universitaire de T\,wL'EC’
es dc licence
me : licence ou hcenoe prolegs onn OHe.

Article § : Chaque semestre est composé d’unités d’enseignements ou UE. Chaque UE est
composée d’éléments constitutifs ou EC, faisant I'cbjet d’un cours magistral et/cu de
travaux dirigés ou pratiques. Chaque UE est affectée de crédits.

Un crédit équivaut a vingt (20) heures de formation.
TITRE I : DE L’ ADMISSION

Article 7: La capa01te d’accuell de chaque D.U.T. est proposée dans le cadre de ’offre
universitaire de formation et doit étre validée ou revue lors de ’habilitation nationale de la
formation concernée.

L’admission peut étre organisée a lentrﬁe de chaque semestre par validation d’ayquls
d’études ou d’expériences.

‘Article 8 : Pour étre admis, les étudiants doivent justifier :
- d’un diplome de baccalauréat dans un domaine compatible avec celui du D.U.T. sollicité ;
- d’un titre admis en dispense ou en équivalence

Article 8.: La procédure d’admission est sélective. Les demandes d’admission sont examinédes
par un jury désigné dans les conditions prévues a Iarticle 10, sur proposition du responsable
de la formation apres travail en commlsswn. ke JUry s¢ prononce en IOl’lCthﬂ des e]ements
figurant au dossier de candidature, éventuellement complétés par un entretien ou un test.

Article 1{} Le jury d’admission a la forination en D.U.T. comprend :
agy

1. Le dn’ecteur de la structure d’aceuzil ou son représentant, pres}dent

2. Les responsables de 'ensernble des D.U.T de la structure ;

3. Des ensewnants ou charcheurs, représentant les formations concernées ;

4. Des représentants des milieux pzofessio, els.

Ce jury doit.constituer des commissions correspondant aux div ires
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tlons profossivnneiles o naitriser
les fatures evolutlons technologiques de ces CUO% La forma‘von concourt a
P’épanouissement personnel, au développement du sens des responsabilités et a
I’apprentissage du travail individuel et en équipe.

Article 13 : Dans le cadre de la formation initiale, les études conduisant a ’obtention du
Dipléome Universitaire de Technologie sont organisées a temps plein sur une durée fixée a
quatre semestres.

Dans le cadre de la formation continue, les études sont organisées a temps plein, % tenps
partiel ou en alternance et peuvent faire appel a ’enseignement a distance.

Par la voie de l’enselgnement a distance, la formation peut €tre orgarsée 4 temps partxel et
donner lieu, dans ce cas, a un allongement de durée, sans towt2Tsis pouvoir excéder quatre
ans.

Article 14 : Les enseignements dispensés dans chaque spécialité du Diplome Universitaire de
Technologie font I’objet par semestre d’un tegroupement en plusieurs unités d’enseignement,
elles -meémes divisées en €léments constituiifs ou modules d’enseignement.

Artlcle 15 : La maquette détaillée spécifique a chaque D.U.T. comprenant une description des
unités d’enselgnement et-de leurs elements constitutifs, du volume horaire et des  crédits

“alloués A chague unité @’ enseignement, est habilitée au plus pour deux ans par le mimstere en

charge de I’enseignement supérieur, aprés évaluation du dossier. Elle sera par la suite évaluée
tous 1es quatre ans et habilitée en cas d’évaluation positive. Cette descrlptlon detaﬂlee ﬁgure
en annexe des textes organisant I’enseignement.

Article 16 : Dans le cadre du projet persomnel et professionnel, les parcours ‘de formation
condmb%f au Diplome Universitaire de Technologie comprennent, d’une part, des UE
majetires garaniissant le cceur des compétences attendues dans le domaine professionnel et
technologique vis¢, d’autre part, des UE complémentaires, dont une UE transversale
comprenant des E. C de technigues d’exprwsmn langue vivante et bureautique . et des UE
mineures de renforcement des competencea pmfesswnnelles ou d’approfondlssement
technolog1que et d’ouverture scientifique. Celles -ci concourent respectivement, soit a
améliorer Iinsertion professionnelle, soit a perit netire une poursuite d’études. "Ces UE
mineures interviennent pour un volume de 15 & 20 % du volume horaire global de la
formation semestrielle. L UE transversale doit étre proposée sur at moins deux semestres.

Artiele 17 : Certaines unités d’enseignement ou certains éléments constitutifs dit parcours de
formation, dﬁmeﬁt identifiés, pPuven‘t étre organisés et validés en coopération avec d’autres
structures du supérieur ou dans le cadre d’une convention avec un institut ou un établissement
d’enseignement supérieur différent, malien ou étranger.
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Article 19 : Les 450 heures par semestre de formation encadrée en D.U.T, complétée par la
e définissent comme suit :

Horaire par semestre

FORMATION ENCADREE FOQIV’ATI\)‘{ DIRIG E*

Cours Travaux Langues, Expression, | Travaux Projet Stage en
Dirigés (TD) | Bureautique (TD ou | pratiques tutord entreprise

TP) - (TP) durant la
' formation

%0 heures 135 heures 75 heures 150 heures | 75 heures | 10 semaines

sur les 4
semestres

La répartition des horaires, pour chacune des spécialités concernées, entre les cours, travaux
dirigés et travaux pranques peut faire ’objet d’une modulation ne pouvant excéder 10 % par
rapport au cadrage défini ci-dessus.

Article 20 : Le stage et le projet tutoré constituent des unités d'enseignement & part. Le projet

tutoré doit représen t er au minimum un sixiéme du volume horaire par semestre. Les stages en

entreprise, dont les modalités d’organisation font Iobjet, pour chaque stagiaire, d’une

convention écrite avec entreprise d’accueil, donnent lieu 2 la rédaction d”un rapport et 2 une
résentation orale par I’étudiant.

Article 21 : Pour chague spécialité, le programme doit inelure un dispositif d’accueil, de
tuéo_raf,.-'d:?accomp'aonement et de soutien & Porientation de £haque étudiant afin de favoriser la
réussite de son projet personnel et professionnel. Cc ulsposn'f doit étre accessible tout au long -
du parcours de formation et se traduira par un ¢rnseignement spécifique.
rogramme  proposé doit favoriser la mise en place dams chaque enseignement de
nodalités pédagogiques destinéss a faire évoluer Pétudiant vers ['autonomie dans
P acquisition des savolrs, en i’“i égrant I’enseignement de méthedologie du travail universitaire
techni Fapg e et en faisant Ame’ aux technologies de Uinformation et de la
iées é l”crsswgnexx ent. La mezhodologie du travail universitaire et les
age représentent un vo E! ime horaire de "ordre de 10 % de ¥a formation
vent étre dispensdes dans chacun des enseignements et peuvent aussi faire
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Article 23 : L’acquisition des connaissances et des aptitudes est appréciée par un contrdl
continu et régulier dans le cadre des unités d’enseignement et 4 I'intérieur des semestres. ,
Les modalités de contrdle continu et régulier des connaissances et aptitudes sont fixées par
I’équipe pédagogique portant la formation. Elles doivent étre portées a-la connaissance des
étudiants en début de semestre et comporter ’indication du nombre des épreuves, de leur
nature, de leur durée et de leurs modalités de compensation a lintérieur de l’unité
d’enseignement.

Ces modalités prevment la cormnumcatlon régulire de ses notes et résultats a I’étudiant.

Article 24 ¢ Seuls peuvent se présenter au contrdle contmu les etudnnts auant MUSA f3it any
conditions d’assiduité aux séances de cours, TD et/oude TP cinsi qu’a celles du stage, fixées

avec 1’entreprise ou autre organisation d’accueil du stagizre

.

Al‘tlde 25 : Les UE ainsi que les crédils @ y sont associés sont définitivement acquis et
capltahsables dés lors quie I’étudiant y 3 sbtenu la moyenne.

Dans le cas de redoublement de semestre, si un étudiant ayant acquis une UE souhaite,
notamment pour améliorer ?es conditions de réussite de sa formation, suivre les

enseignements de cette UE et se représenter au contrdle des connaissances correspondant, la
compensation prend en compte le résultat le plus favorable pour I’étudiant.

Article 26 : La validation d’un semestre est acquise de droit lorsque ’étudiant a obtenu a la
fois :

a) Une moyenne générale égale ou supérieure a 10 sur 20 et une moyenne égale ou supérieure
a 8 sur 20 dans chacune des unités d’enseignement ;
b) La vaiidation des semestres précédents, lorsqu’ils existent.

Lorsque les conditions posées ci-dessus ne sont pas remplies, la validation peut étre assurée,
sauf opposition de 1’étudiant, par une compensation organisée entre deux semestres contigus
sur la base d’une moyenne générale égale ou supérieure a 10 sur 20 et d’une moyenne égale
ou supérieure & 8 sur 20 dans chacune des unités d’enseignement constitutives de ces

semestres. Le semestre servant & compenser ne peut étre utilis€ qu’une fois au cours du
cursus.

La wvalidation de tout semestre donne licu & [Pobtention de Densemble des unités
d’enseignement qui le composent et des crédits correspondants.

Axticle 27 : La poursuite d’études dans un nouveau semestre de D.U.T est de droit pour tout
étudiant a qui ne mangue au maximum que la validation d’un seul semestre de son cursus,

pourvi gue celui-ci soit contigu an nouvesau semestre.
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Durant la totalité du cur s conduisant au Dipldme Universitaire de Technologie, étudiant ne
peut &tre autorisé 2 reéo ubler plus de deux semestres.

Article 29 : Les jurys constitués en vue du passage dans chaque semestre et de la délivrance
du dipldme universitaire de technologie sont désignés par le chef d’établissemeént sur
plOpOSlthP del’ equ’pe pédagogique.

Ces jurys sont présidés par le responsable de la structure et comp;erment les cnefs de
département et responsables des forinations, des enseignants, des chargés d’enseignement et
des intervenants proﬁssm*mels exercant des fonctions en Iela’uon élrolte avee la SD’“ 1alité
concerng

Is comprennent au moins 50 % d’enseignants et de chercheurs et au moins 30% de
professionnels. ‘

Ces jurys peuvent constituer des commissions correspondant aux diverses formations
technologiques de I’établissement et présidées par leurs responsables.

Article 30 : Les mentions & I’évaluation des connaissances sont déterminées comme suit :

- PASSABLE quand le candidat a obtenu sur le total général des unités d’enseignement
une note moyenne av moins égale a 10 et inférieure 4 12/20 ;

- ASSEZ BIEN quand le candidat a obtenu sur le total général des unités
d’enseignement une note moyenne au moins égale 4 12 et inférieure a 14/20 ;

= BIEN quand le candidat a cbtenu sur le total zénéral des unit€s d’enseignement une
note moyenne au moins égale a 14 et inférieure a | /20 ;

- TRES BIEN quand le candidat a obteny sur le iotal général des unités d’enseignement
une note mqum ¢ au moins égaled 16 et 1;1fepeu¢ a 18/2()

- EXCELLENT quand le Jdndxaau a obtenu sur le total général des unités
d’enseignement une note moyenie au moins égale 2 18/20

».ﬁlgi‘lél_ e D"‘xm ¢ Universitaire de Technologie, portant mention de la délibération du
jury, de la 3pécialité correspondante, et s7il y a heu, de Poption suivie, et de la mention
obtenue est délivré, dés lors que les quatre semesires sont validés conformem\,nt a Varticle 26
ci-dessus. Il est accompagné du supplément descr pt:f du diplome réalisé suivant la maquette
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d’accucil des formations techuclouiques;

fe)

- le Directeur de la Grande Ecole
formations technologiques de celle-ci ;
- le Directeur National chargé de PEnseignement

structures d’enseignement supérieur et co-signé par le Chef de I’établissement concerné.

AMPLIATIONS : Bamako, le 31 DEC. 2015
ORIGINAL.. ..o 01

P-RM'-AN'-'VC:S}-CC-CESC-SGG—HCC 07 Le sinistre,

Primature et tous ministeres : 32

Tous gOuVGrheurs 09

VERIFICATEUR GENERAL. 01

TOUS SERVICES DU MESRS 15
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Chimis (CH).

Carriéres sociales (CS)

Génie biologique (GB).

Carrigres juridiques (CJ)

Génie chimique, génie des procédés (G-CH-

GP).

Gestion administrative et commerciale
(GACO).

" Génie civil (GO).

Gestion des entreprises et des administrations
(GEA)

Génie du conditionnement et de I’emballage
(GCE)

Gestion logistique et transport (GLT).

Génie ¢lectrique et informatique industrielle

(GEID.

Information-communication (Info-Com)
options métiers du livre; journalisme,
communication d’entreprise; publicité

Génie industriel et maintenance (GIM).

Statistique et traitement informatique des

Génie mécanique et productique (GMP)

‘ donnges (STID).
echniques de commercialisation (TC)

Génie thermique et énergie (G-THE).

Hygiéne, sécurité, environnement (HSE)




